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Satzung

der Gemeinnitzigen Wohnungsbaugenossenschaft ,Neuver Weg”
Brandenburg e.G., Sitz Brandenburg an der Havel

Mitglied im Gesamiverband der Wohnungswirtschaft e.V.

I. Firma und Sitz der Genossenschaft

§1

Firma und Sitz

Die Genossenschaft fihrt die Firma Gemeinniitzige Wohnungsbaugenossen-
schaft ,Neuer Weg” Brandenburg e.G. Sie hat ihren Sitz in Brandenburg an
der Havel.

Il. Gegenstand der Genossenschaft

§2

Zweck und Gegenstand der Genossenschaft

(1) Zweck der Genossenschaft ist vorrangig eine gute, sichere und sozial ver-
antwortbare Wohnungsversorgung der Mitglieder der Genossenschaft.

(2) Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen
bewirtschaften, errichten, erwerben und betreven. Sie kann alle im
Bereich der Wohnungswirtschaft, des Stcidtebaus und der Infrastruktur
anfallenden Aufgaben Gbernehmen. Hierzu gehéren Gemeinschaftsanla-
gen und Folgeeinrichtungen, Léden und Réume fir Gewerbebetriebe,
soziale, wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen.
Beteiligungen sind zuléssig.

(3) Die Ausdehnung des Geschéiftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.
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lll. Mitgliedschaft

§3
Mitglieder

Mitglieder kénnen werden

a) Einzelpersonen

b) Personengesellschaften des Handelsrechts sowie juristische Personen
des privaten und 6ffentlichen Rechts.

§4
Erwerb der Mitgliedschaft

Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu unterzeich-
nenden unbedingten Beitrittserklérung und der Zulassung durch die
Genossenschaft. Uber die Zulassung beschlief3t der Vorstand.

§5
Eintrittsgeld

(1) Bei der Aufnahme ist ein Eintrittsgeld von 100,00 DM zu zahlen, ab
01.01.2002 100,00 Euro.

(2) Das Eintrittsgeld ist zu erlassen dem Ehegatten, dem Lebensgeféihrten und
den minderjéhrigen Kindern eines Mitgliedes.

§6
Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet durch
a) Kindigung,
b) Ubertragung des Geschaftsguthabens,
c) Tod,

d) Auflésung oder Erléschen einer juristischen Person oder einer
Personengesellschaft des Handelsrechts,
e) Ausschluss.



(1)

(2)

(3)

(4)

(1)

(2)

§7
Kindigung der Mitgliedschaft

Das Mitglied kann zum Schluss eines Geschéftsjahres durch Kiindigung
seinen Austritt aus der Genossenschaft erkléren.

Die Kiindigung muss 2 Jahre vorher schriftlich erfolgen. Sie muss spdte-
stens am letzten Tag des Geschéftsjahres, in dem sie ausgesprochen wird,
der Genossenschaft zugegangen sein.

Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes auBerordentliches
Kindigungsrecht nach Maf3gabe von § 67 a GenG, wenn die Vertreter-
versammlung

a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft,

b) die Einfihrung oder Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder zur
Leistung von Nachschissen,

c) die Verléingerung der Kiindigungsfrist tber 2 Jahre hinaus,

d) die Einfihrung oder Erweiterung der Verpflichtung zur Inanspruch-
nahme von Einrichtungen oder von anderen Leistungen der Genossen-
schaft oder zur Erbringung von Sach- und Dienstleistungen

beschlief3t.

Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zum Jahresschluss aus, zu
dem die Kiindigung fristgerecht erfolgt ist.

§8
Ubertragung des Geschéftsguthabens

Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschdftsiahres, sein
Geschdaftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung auf einen anderen
Ubertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinanderset-
zung ausscheiden, sofern der Erwerber bereits Mitglied ist oder Mitglied
wird. Die Ubertragung des Geschaftsguthabens bedarf der Zustimmung
des Vorstandes.

Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die
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Mitgliedschaft erwerben. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist das
Geschdftsguthaben des Ausgeschiedenen seinem Geschdéftsguthaben
zuzuschreiben. Wird durch die Zuschreibung der Betrag der bisher iber-
nommenen Geschdftsanteile berschritten, so hat der Erwerber entspre-
chend der Hohe des neuen Geschdftsguthabens einen oder mehrere
Anteile zu Gbernehmen.

§9
Beendigung der Mitgliedschaft im Todesfall

Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft auf die Erben tber. Sie endet
jedoch mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten
ist. Mehrere Erben kdnnen das Wahlrecht zur Vertreterversammlung nur
durch einen gemeinschaftlichen Vertreter ausiiben.

§10
Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflésung oder Erléschen einer
juristischen Person oder Handelsgesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Handelsgesellschaft aufgeldst oder
erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres,
in dem die Aufldsung oder das Erléschen wirksam geworden ist. Fihrt die
Aufldsung oder das Erléschen zu einer Gesamtrechtsnachfolge, so setzt der
Gesamtrechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéifts-

jahres fort.

§ 1
AusschlieBung eines Mitgliedes

(1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschéftsjahres aus der Genossen-
schaft ausgeschlossen werden,

a) wenn es durch ein genossenschaftswidriges Verhalten schuldhaft oder
unzumutbar das Ansehen oder die wirtschaftlichen Belange der
Genossenschaft oder ihrer Mitglieder schadigt oder zu schédigen ver-
sucht,



(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

b) wenn es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Aus-
schlusses den satzungsméfligen oder sonstigen der Genossenschaft
gegeniber bestehenden Verpflichtungen nicht nachkommt. Dies gilt
insbesondere dann, wenn die Gefahr einer erheblichen Beeintréchti-
gung der Genossenschaft besteht,

c) wenn iber sein Vermégen Konkurs bzw. Gesamtvollstreckung oder ein
gerichtliches Vergleichsverfahren erdffnet wird,

d) wenn er unbekannt verzogen oder sein Aufenthalt léinger als 1 Jahr
unbekannt ist,

e) wenn die satzungsméifligen Voraussetzungen fiir die Aufnahme in die
Genossenschaft nicht vorhanden waren oder nicht mehr vorhanden

sind.

Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Dem auszuschlie-
fBendem Mitglied ist vorher die M&glichkeit zu geben, sich zu dem Aus-
schluss zu &uf3ern.

Der AusschlieBungsbeschluss ist dem Ausgeschlossenen unverziiglich
vom Vorstand durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Von dem Zeit-
punkt der Absendung desselben kann das Mitglied nicht mehr an der
Vertreterversammlung teilnehmen.

Der Ausgeschlossene kann innerhalb eines Monats nach Eingang des
AusschlieBungsbeschlusses durch einen an den Vorstand gerichteten ein-
geschriebenen Brief gegen den Ausschluss Berufung einlegen. Uber die
Berufung entscheidet der Aufsichtsrat.

In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat mijssen die Beteiligten Gelegenheit
zur Stellungnahme erhalten. Der Aufsichtsrat entscheidet mit der Mehrheit
der abgegebenen Stimmen. Der Beschluss ist den Beteiligten in der Form
des Abs. 3 Satz 1 mitzuteilen.

Ein Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates kann erst ausge-
schlossen werden, wenn die Vertreterversammlung den Widerruf der
Bestellung oder die Abberufung (§ 34 Buchst. k) beschlossen hat.
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(1)

(2)

(3)

(4)

§12
Auseinandersetzung

Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinander
zusetzen. Maf3gebend ist die Bilanz, die fir das Geschéftsjahr, zu dessen
Ende das Mitglied ausgeschieden ist, festgestellt worden ist (§ 34 Buchst. d).

Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinandersetzungsguthaben,
nicht auch einen Anteil an den Riicklagen und dem sonstigen Vermégen
der Genossenschaft verlangen. Das Auseinandersetzungsguthaben wird
berechnet nach dem Geschdftsguthaben des Mitgliedes (§ 17 Abs. 7).
Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr
gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehende féllige Forderung gegen
das Auseinandersetzungsguthaben aufzurechnen. Der Genossenschaft
haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds fiir einen etwai-
gen Ausfall, insbesondere im Insolvenzverfahren des Mitglieds.

Die Abtretung und die Verpfdndung des Auseinandersetzungsguthabens
an Dritte sind unzuléssig und der Genossenschaft gegeniiber unwirksam.
Eine Aufrechnung des Auseinandersetzungsguthabens durch das
Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniiber der Genossenschaft ist
nicht gestattet.

Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschiedenen binnen 6
Monaten seit dem Ende des Geschéftsjahres, zu dem das Ausscheiden
erfolgt ist, auszuzahlen. Die Auszahlung soll innerhalb von 2 Wochen
nach Feststellung der Bilanz (Abs.1) nach néherer Bestimmung der
Genossenschaft erfolgen. Der Ausgeschiedene kann jedoch die
Auszahlung nicht vor Ablauf von 6 Monaten nach seinem Ausscheiden
und nicht vor Feststellung der Bilanz verlangen. Soweit die Feststellung
der Bilanz erst nach Ablauf von é Monaten nach Ausscheiden des
Mitgliedes erfolgt, ist das Auseinandersetzungsguthaben von Beginn des
7. Monats an mit 4 % zu verzinsen. Der Anspruch auf Auszahlung ver-
jéhrt in zwei Jahren.



(1)

(2)

(3)

IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder

§13
Rechte der Mitglieder

Alle Mitglieder haben gleiche Rechte. Sie tben ihre Rechte in
Angelegenheiten der Genossenschaft als Mitglieder durch die Wahl der
Vertreter fir die Vertreterversammlung und, soweit sie als Vertreter
gewdhlt werden, gemeinschaftlich in der Vertreterversammlung durch
Beschlussfassung aus. Sie bewirken dadurch, dass die Genossenschaft
ihre Aufgaben erfiillen kann.

Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das
Recht jedes Mitgliedes auf
a) wohnliche Versorgung durch Nutzung einer Genossenschaftswohnung,

b) Inanspruchnahme von Dienstleistungen und Einrichtungen der Genos-
senschaft nach den dafiir getroffenen Bestimmungen sowie das Recht
auf Teilnahme an sonstigen Vorteilen, die die Genossenschaft ihren
Mitgliedern gewdhrt

nach MafBgabe der hierfir gemdf3 § 28 aufgestellten Grundséitze.

Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt,
a) weitere Geschéftsanteile zu Gbernehmen (§ 17),
b) Vertreter fir die Ver’rreterverscumm|ung zu wahlen,

c) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder unterschriebenen Eingabe die
Berufung einer Verireterversammlung oder die Ankiindigung von
Gegensténden zur Beschlussfassung in einer bereits einberufenen
Vertreterversammlung zu fordern (§ 32 Abs. 3),

d) die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer vom zehn-
ten Teil der Mitglieder unterschriebenen Eingabe beim Gericht zu
beantragen (§ 45 Abs. 2),

e) eine Abschrift der Liste der gewdhlten Vertreter und der gewdhlten
Ersatzvertreter zu verlangen,



f) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen (§ 41),
g) Zinsen auf sein Geschdftsguthaben zu erhalten (§ 39),

h) das Geschéftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung auf einen
anderen zu bertragen (§ 8),

i) den Austritt aus der Genossenschaft zu erklaren (§ 7),

i) freiwillig tbernommene Geschéftsanteile nach Maf3gabe von § 18 zu
kiindigen,

k) die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens geméf3 § 12 zu fordern,

) Einsicht in die Niederschrift iber die Beschliisse der Vertreterversamm-
lung zu nehmen sowie auf seine Kosten eine Abschrift des in der

Geschdftsstelle ausgelegten Jahresabschlusses, des Lageberichtes und
der Bemerkungen des Aufsichtsrates zu fordern (§§ 33 Abs. 5, 38
Abs. 1).

§ 14
Recht auf wohnliche Versorgung

(1) Das Recht auf Nutzung einer Genossenschaftswohnung steht ebenso wie
das Recht auf Inanspruchnahme von Betreuungsleistungen ausschlieflich
Mitgliedern der Genossenschaft zu.

(2) Ein Anspruch des einzelnen Mitgliedes kann aus § 13 Abs. 1, § 14 Abs. 1
der Satzung nicht abgeleitet werden.

§15
Uberlassung und Zuweisung der Wohnungen

(1) Die Uberlassung der Genossenschaftswohnung begriindet ein dauerndes
Nutzungsrecht des Mitgliedes.

(2) Das Nutzungsverhdltnis an einer Genossenschaftswohnung kann wih-
rend des Bestehens der Mitgliedschaft nur unter den im Nutzungsvertrag
festgesetzten Bedingungen aufgehoben werden.
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(1)
(2)

(3)

(4)

(1)

§16
Pflichten der Mieter

Alle Mitglieder haben gleiche Pflichten.

Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung, zur Aufbringung der
von der Genossenschaft zur Erfillung ihrer Aufgaben bendtigten
Eigenmittel beizutragen durch

a) Ubernahme einer den Umfang der Inanspruchnahme von genossen-
schaftlichen Leistungen beriicksichtigenden Anzahl von Geschdifts-
anteilen nach Maf3gabe des § 17 und fristgeméfe Zahlungen hierauf,

b) Teilnahme am Verlust (§ 42),

c) weitere Zahlungen gemdf3 Beschluss der Vertreterversammlung nach

Auflésung der Genossenschaft (§ 19 Abs. 2),
d) Nachschiisse im Konkurs der Genossenschaft (§ 19),
e) Zahlung des Eintrittsgeldes (§ 5).

Das Mitglied ist verpflichtet, fiir die Errichtung und Erhaltung des genos-
senschaftlichen Eigentums Gemeinschaftshilfe nach Maf3gabe von
Richtlinien zu leisten, die die Vertreterversammlung beschlief3t,

Fir die Inanspruchnahme von Leistungen der Genossenschaft hat das
Mitglied ein vom Vorstand nach den Grundséitzen ordnungsgemdf3er
Bewirtschaftung festgesetztes Entgelt zu entrichten, die getroffenen
Vereinbarungen zu erfiillen, einen festgesetzten Finanzierungsbeitrag zu
erbringen.

V. Geschaftsanteil, Geschéftsguthaben und Haftsumme

§17
Geschaftsanteile und Geschéftsguthaben

Das Mitglied beteiligt sich an der Genossenschaft auf Grund einer schrift-
lichen, unbedingten Beitrittserklérung durch Ubernahme eines oder meh-
rerer Geschdftsanteile. Der Geschéftsanteil wird auf 300,00 DM festge-
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(2)

(3)
(4)

(5)

(6)

(7)

(1)

setzt. Mit Wirkung vom 01.01.2002 wird der Geschdftsanteil von
300,00 DM nach dem amtlichen Umrechnungskurs (1 Euro = 1,95583
DM) auf 153,39 Euro umgestellt und durch eine Entnahme aus der
Sonderriicklage gemdf3 § 27 Abs. 2 DMBIlG um 6,61 Euro auf 160,00
Euro heraufgesetzt.

Jedes Mitglied, dem eine Wohnung oder Geschéiftsraum berlassen wird,
hat einen angemessenen Beitrag zur Aufbringung der Eigenleistung
durch Ubernchme weiterer Geschéftsanteile nach MafBgabe der als
Bestandteil dieser Satzung beigefiigten Anlagen zu ibernehmen.

Soweit das Mitglied bereits mehrere Anteile (Abs. 4) ibernommen hat,
werden diese auf die Pflichtanteile angerechnet.

Jeder Pflichtanteil ist grundséitzlich sofort einzuzahlen.

Uber die Pflichtanteile hinaus kénnen die Mitglieder weitere Anteile Gber-
nehmen, wenn die vorhergehenden Anteile bis auf den zuletzt neu iiber-
nommenen voll eingezahlt sind und der Vorstand die Ubernahme zuge-
lassen hat. Sie sind bei Ubernahme voll einzuzahlen.

Solange ein Geschéftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist die Dividende
dem Geschaftsguthaben zuzuschreiben.

Die Hochstzahl der Anteile, mit denen sich ein Mitglied beteiligen kann,
ist 15. Hierbei werden Anteile nicht beriicksichtigt, die das Mitglied
gemdf3 § 9 Abs. 1 erlangt hat.

Die Einzahlungen auf den/die Geschdftsanteil(e), vermehrt um zuge-
schriebene Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile,
bilden das Geschéftsguthaben des Mitgliedes.

§18

Kiindigung freiwillig ibernommener Anteile

Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weite-
ren Geschdftsanteile im Sinne von § 17 Abs. 4 zum Schluss eines
Geschdftsjahres durch schriftliche Erklérung kiindigen, soweit es nicht
nach einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit meh-
reren Geschdftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren
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Geschéftsanteilen Voraussetzung fir eine von dem Mitglied in Anspruch
genommene Leistung der Genossenschaft war. § 7 Abs. 2 gilt sinngemaf3.

(2) Ein Mitglied, das einzelne Geschdftsanteile gekiindigt hat, kann nur den
Teil seines Geschdftsguthabens beanspruchen, der die auf die verblei-
benden Geschdftsanteile geleisteten Einzahlungen, vermehrt um zuge-
schriebene Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile,
Ubersteigt. Fir die Ermittlung des auszuzahlenden Teils des Geschéfts-gut-
habens gilt § 12 sinngemdf3. Soweit ein verbleibender Geschéftsanteil
noch nicht voll eingezahlt ist (§ 17 Abs. 3 - 6), wird der auszahlungsfd-
hige Teil des Geschiftsguthabens hiermit verrechnet.

§19
Nachschusspflicht

Die Mitglieder haben im Falle des Konkurses bzw. der Gesamtvollstreckung
keine Nachschiisse zu leisten.

V1. Organe der Genossenschaft

§ 20
Organe

(1) Die Genossenschaft hat als Organe
den Vorstand,
den Aufsichtsrat,
die Vertreterversammlung, solange die Mitgliederzahl 1500 ibersteigt.

An die Stelle der Vertreterversammlung tritt die Mitgliederversammlung,
wenn die Zahl der Mitglieder unter 1501 sinkt.

(2) Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, die Kosten des
Geschdftsbetriebes nach den Grundséitzen einer ordnungsgeméfien
Geschdaftsfihrung leistungsbezogen auszurichten.

(3) Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates dirfen in
Angelegenheiten der Genossenschaft eine fir sie gewinnbringende
Tétigkeit nur ausiiben, wenn Vorstand und Aufsichtsrat dies beschlossen

haben.
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(4)

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Mit Mitgliedern des Vorstands und Aufsichtsrates disrfen Geschdfte und
Rechtsgeschdfte im Sinne § 2 der Satzung nur abgeschlossen werden,
wenn der Aufsichtsrat dem Abschluss solcher Geschéfte zugestimmt hat.

§ 21
Vorstand

Der Vorstand besteht mindestens aus 2 Personen. Sie missen Mitglied der
Genossenschaft sein.

Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat auf die Dauer von 5
Jahren bestellt. Ihre Wiederbestellung ist zuldssig. Die Bestellung endet
spdtestens bei Vollendung des 65. Lebensjahres oder bei Berufsunfahig-

keit. Die Bestellung kann vorzeitig nur durch die Vertreterversammlung
widerrufen werden (§ 34 Buchst. k).

Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstandes bis zur Entscheidung
durch die Vertreterversammlung vorléufig ihres Amtes entheben. Der
Beschluss bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln aller Mitglieder des
Aufsichtsrates. Die Vertreterversammlung ist unverziiglich einzuberufen.
Den vorléufig ihres Amtes enthobenen Mitgliedern des Vorstandes ist in
der Vertreterversammlung Gehér zu geben.

Anstellungsvertréige mit hauptamtlichen oder ehrenamtlichen Vorstands-
mitgliedern werden auf die Daver der Bestellung abgeschlossen. Der
Aufsichtsratsvorsitzende unterzeichnet namens der Genossenschaft die
Anstellungsvertréige mit den Vorstandsmitgliedern. Fir die Kindigung des
Anstellungsverhélinisses eines Vorstandsmitgliedes unter Einhaltung der
vertraglichen oder gesetzlichen Frist, sowie fir den Abschluss von
Aufhebungsvereinbarungen ist der Aufsichtsrat, vertreten durch seinen
Vorsitzenden zusténdig. Fir die auflerordentliche Kiindigung des
Anstellungsvertrages aus wichtigem Grund (fristlose Kiindigung) ist die
Vertreterversammlung zustéindig.

Bei ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern erlischt das Auftragsverhélinis mit
dem Ablauf oder Widerruf der Bestellung. Sie kénnen eine angemessene
Aufwandsentschadigung erhalten, iiber die der Aufsichtsrat bestimmt.
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(1)

(2)

(3)

(4)

()

(6)

(7)

(8)

()

§ 22
Leitung und Vertretung der Gesellschaft

Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung. Er
hat nur solche Beschréinkungen zu beachten, die Gesetz und Satzung
festlegen.

Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vorstandsmitglied in
Gemeinschaft mit einem anderen Vorstandsmitglied oder in Gemeinschaft
mit einem Prokuristen.

Vorstandsmitglieder zeichnen fir die Genossenschaft, indem sie die
Firma oder Genossenschaft oder der Benennung des Vorstandes ihre
Namensunterschrift beifigen. Der Prokurist zeichnet in der Weise, dass er
der Firma seinem Namen mit einem die Prokura andeutenden Zusatz bei-
fugt.

Ist eine Willenserklérung gegeniiber der Genossenschaft abzugeben, so
genigt die Abgabe gegeniiber einem Vorstandsmitglied oder einem
Prokuristen.

Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder kdnnen einzelne von
ihnen zur Vornahme bestimmte Geschdfte oder bestimmter Arten von
Geschdaften ermdchtigen. Das gilt sinngemdf fir Vorstandsmitglieder, die
in Gemeinschaft mit einem Prokuristen die Genossenschaft vertreten.

Der Vorstand fishrt die Geschéfte der Genossenschaft aufgrund seiner
Beschlisse, die mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen zu fassen
sind. Er ist mit mehr als 50 % seiner Mitglieder beschlussfahig. Nieder-
schriften Uber Beschlisse sind von den anwesenden Vorstandsmitgliedern
zu unterschreiben. Die Vollstéindigkeit und Verfiigbarkeit der Nieder-
schriften ist sicherzustellen.

Der Vorstand gibt sich eine Geschéftsordnung, die von jedem Mitglied
des Vorstandes zu unterzeichnen ist.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat auf Verlangen Gber die
Angelegenheiten der Genossenschaft zu berichten und in den Sitzungen
des Aufsichtsrates, zu denen er eingeladen wird, Auskunft zu erteilen.

Der Vorstand hat der ordentlichen Vertreterversammlung den Jahres-
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(1)

(2)

(3)

(1)

(2)

abschluss (Bilanz-, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) und einen
Lagebericht mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates und dessen Bericht
vorzulegen.

§23
Sorgfaltspflicht des Vorstandes

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfihrung die Sorgfalt
eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossen-
schaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse der
Genossenschaft, namentliche Betriebs- oder Geschéftsgeheimnisse, die
ihnen durch die Tétigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie
Stillschweigen zu bewahren.

Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossenschaft
zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens als Gesamtschuldner ver-
pflichtet. Sie haben nachzuweisen, dass sie die Sorgfalt eines ordent-
lichen und gewissenhaften Geschdftsleiters einer Genossenschaft ange-
wandt haben.

Die Ersatzpflicht gegeniiber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn die
Handlung auf einem gesetzmafligen Beschluss der Vertreterversammlung
beruht. Die Ersatzpflicht wird dagegen nicht dadurch ausgeschlossen,
dass der Aufsichtsrat die Handlung gebilligt hat.

§ 24
Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens 3 Mitgliedern. Die Vertreterver-
sammlung kann eine héhere Zahl festsetzen. Die Mitglieder des Aufsichts-
rates missen personlich Mitglied der Genossenschaft sein.

Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Vertreterversammlung fir 3
Jahre gewdihlt. Ihre Amtszeit endet mit Schluss der Vertreterversammlung,
die Uber die Entlastung fir das zweite Geschdftsiahr nach der Wahl
beschlieft. Hierbei wird das Geschdftsjahr, in dem das Aufsichtsratsmit-
glied gewdhlt wird, nicht mitgerechnet. Alljghrlich scheidet ein Drittel der
Mitglieder aus und ist durch Neuwahl zu ersetzen.

16



(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(1)

(2)

In den beiden ersten Jahren entscheidet dariber das Los, spdter die
Amtsdauer, Wiederwahl ist zuléssig.

Ist ein Mitglied vorzeitig ausgeschieden, so beschrénkt sich die
Amtsdaver des an seiner Stelle gewdhlten Mitgliedes auf die restliche
Amtsdauer des Ausgeschiedenen.

Davernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch die Vertreterver-
sammlung abzuberufen und durch Neuwahl zu ersetzen. Sinkt die Zahl
der Mitglieder des Aufsichtsrates unter die Mindestzahl (Abs. 1) oder
unter die fir die Beschlussfassung notwendige Anzahl (§ 7 Abs. 4), so
muss unverziglich eine Vertreterversammlung einberufen werden, um
Ersatzwahlen vorzunehmen.

Aufsichtratsmitglied kénnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder oder dau-
ernd Vertreter von Vorstandsmitgliedern sein. Sie dirfen auch nicht in
einem Arbeitsverhdltnis zur Genossenschaft stehen. Nur in einem im vor-
aus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat einzelne seiner Mitglieder
zu Vertretern von verhinderten Vorstandsmitgliedern bestellen. In dieser
Zeit und bis zur erteilten Entlastung diirfen sie wegen ihrer Tétigkeit im
Vorstand keine Tétigkeit als Aufsichtsratsmitglied ausiben.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, einen Schrift-
fohrer und deren Stellvertreter. Das gilt auch, sobald sich seine Zusam-
mensetzung durch Wahlen veréindert hat.

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschdftsordnung. Thm steht ein angemes-
sener Auslagensatz, auch in pauschalierter Form, zu. Die Vertreterver-
sammlung kann Gber eine Vergiitung beschlief3en.

§ 25
Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschdftsfihrung zu férdern,
zu beraten und zu berwachen. Die Rechte und Pflichten des Aufsichts-
rates werden durch Gesetz und Satzung begrenzt.

Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegeniber den Vorstands-
mitgliedern.
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(3) Der Aufsichtsrat hat der Vertreterversammlung iber seine Tétigkeit zu
berichten.

(4) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschisse bestellen, insbeson-
dere um seine Verhandlungen und Beschliisse vorzubereiten oder um
deren Ausfihrung zu Gberwachen.

(5) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse kénnen ihre
Obliegenheiten nicht anderen Personen Ubertragen. Der Aufsichtsrat
kann sich zur Erfillung seiner Uberwachungspflicht der Hilfe sachver-
stéindiger Dritter bedienen.

§ 26
Sorgfaltspflicht des Aufsichtsrates

Fir die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichtsratsmitglieder gilt
§ 23 sinngemdaf3.

§ 27
Sitzungen des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat hélt nach Bedarf Sitzungen ab. Die Sitzungen werden
vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Die
Geschdaftsordnung trifft die néheren Bestimmungen.

(2) Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen ein-
laden. Der Vorstand nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.

(3) Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverziiglich
einberufen, wenn ein Drittel der Mitglieder des Aufsichtsrates oder der
Vorstand unter Angabe des Zwecks und der Griinde dies verlangen.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussféhig, wenn mehr als die Hélfte seiner von
der Vertreterversammlung gewdhlten Mitglieder an der Sitzung teilneh-
men. Er fasst seine Beschlisse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen;
bei Stimmgleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(5) Schriftliche Beschlussfassungen des Aufsichtsrates sind nur zuléssig, wenn
kein Mitglied diesem Verfahren widerspricht.
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(6) Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsit-
zenden und dem Schriftfihrer zu unterschreiben sind. Die Vollsténdigkeit
und Verfigbarkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

(7) Beschlisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden ousgefijhrt.

§ 28
Gegenstande der gemeinsamen Beratungen von Vorstand
und Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieBen nach gemeinsamer Beratung durch
getrennte Abstimmung auf3er Gber die in §§ 11 Abs. 2, 20 Abs. 3 genann-
ten Angelegenheiten iiber

a) Aufstellung des Bauprogramms und zeitliche Durchfihrung,

b) die Grundséitze Uber die Vergabe von Genossenschaftswohnungen
und fir die Benutzung von Einrichtungen der Genossenschaft,

c) die Grundséitze fir die Leistung von Selbsthilfe,

d) die Grundsétze fir die Betreuung der Errichtung von Wohnungen in
der Rechtsform des Wohnungseigentums oder des Dauerwohnrechts,
fir die Durchfihrung von Sanierungs- und Entwicklungsmaf3nahmen
und die Verwaltung fremder Wohnungen,

e) die Grundsétze der Wohnungsbewirtschaftung und die Grundsétze fir
Nichtmitgliedergeschdifte,

f) die Beteiligungen,
g) die Erteilung einer Prokura und tber die Anstellungsvertréige mit
Prokuristen,

h) Betriebsvereinbarungen,

i ) den Bericht Uber die gesetzliche Prisfung und die zu treffenden
Maf3nahmen,

i ) die Einstellung in und die Entnahme aus Ergebnisriicklagen bei der
Aufstellung des Jahresabschlusses sowie Uber den Vorschlag zur

Verwendung des Bilanzgewinns oder zur Deckung des Verlustes (§ 38
Abs. 2),
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(1)

(2)

(3)

k) die Vorbereitung dller Vorlagen an die Vertreterversammlung,

|) Bestimmungen iber das Wahlverfahren bei der Wahl von Vertretern
zur Vertreterversammlung.

§ 29
Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen
regelmdfBig mindestens vierteljéhrlich, abgehalten werden. Die Sitzungen
werden in der Regel auf Vorschlag des Vorstandes vom Vorsitzenden des
Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Auf Verlangen des Prijfungsver-
bandes ist eine gemeinsame Sitzung des Vorstandes und Aufsichtsrates
einzuberufen.

Zur Beschaftigung der gemeinsamen Sitzungen ist erforderlich, dass jedes
der Organe fir sich beschlussfahig ist. Jedes Organ beschlief3t getrennt.
Antrdge, deren Annahme nicht jedes der beiden Organe ordnungsméfig
beschlieBt, gelten als abgelehnt. Beschlisse iber Aufstellung und Ande-
rung der Wahlordnung zur Vertreterversammlung miissen vom Vorstand
einstimmig gefasst werden.

Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind vom Schrififishrer
des Aufsichtsrates Niederschriften anzufertigen, die vom Schriftfihrer und
einem Vorstandsmitglied zu unterschreiben sind. Die Vollsténdigkeit und
Verfiigbarkeit der Niederschriften ist sicherzustellen.

§ 30

Zusammensetzung der Vertreterversammlung und Stellung der Vertreter

(1)

(2)

Die Vertreterversammlung besteht aus mindestens 50 von den Mitgliedern
der Genossenschaft gewdhlten Vertretern. Die Vertreter mijssen persdn-
lich Mitglieder der Genossenschaft sein. Sie dirfen nicht dem Vorstand
oder dem Aufsichtsrat angehdren und sich nicht durch einen Bevollméich-
tigten vertreten lassen.

Die Vertreter werden in allgemeiner, unmittelbarer, gleicher und geheimer
Wahl gewdhlt. Auf je angefangene 32 Mitglieder sind ein Vertreter zu
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wiahlen. Briefwahl ist zuldssig. Néhere Bestimmungen iber das
Wahlverfahren einschlieBlich der Feststellung des Wahlergebnisses wer-
den in einer Wahlordnung getroffen.

(3) Die Amtszeit der Vertreter beginnt mit der Annahme der Wahl. Die
Amtszeit eines Vertreters endet mit der Vertreterversammlung, die Gber
die Entlastung der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates iiber
das 4. Geschdftsighr nach dem Beginn der Amtszeit beschlieft. Das
Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet.

(4) Die Neuwahl der Vertreter muss jeweils spdtestens bis zu der Vertreter-
versammlung durchgefihrt sein, die iber die Entlastung der Mitglieder
des Vorstandes und des Aufsichtsrates fir das 4. Geschéftsjohr nach dem
Beginn der Amtszeit beschlief3t.

(5) Jedes Mitglied hat bei der Wahl eine Stimme. Handlungsunféhige und
beschrénkt geschaftsféhige Personen sowie juristische Personen iben das
Woahlrecht durch ihren gesetzlichen Vertreter, Personengesellschaften
durch einen zur Vertretung erméichtigten Gesellschafter aus. Mehrere
Erben eines verstorbenen Mitgliedes kénnen ihr Wahlrecht nur durch
einen gemeinsamen Vertrefer ausiiben.

(6) Wahlbar als Vertreter sind nur natirliche Personen, die voll geschdftsfa-
hig sind.

(7) Das Amt des Vertreters erlischt vorzeitig, wenn ein Verireter sein Amt
niederlegt, geschéftsunféhig wird oder aus der Genossenschaft ausscheidet.

(8) In der Vertreterversammlung hat jeder Vertreter eine Stimme, die nicht
Ubertragbar ist. Wer durch die Beschlussfassung entlastet oder von einer
Verbindlichkeit befreit werden soll, darf insoweit nicht mitstimmen. Das
gleiche gilt bei einer Beschlussfassung dariiber, ob die Genossenschaft
gegen ihn einen Anspruch geltend machen soll.

(9) Neuwahlen zur Vertreterversammlung miissen abweichend von Abs. 4
unverziiglich erfolgen, wenn die Zahl der Vertreter unter die gesetzlich
vorgesehene Mindestzahl (Abs. 1 Satz 1) sinkt.

(10) Eine Liste der gewdhlten Vertreter ist zwei Wochen lang in den
Geschéftsréumen der Genossenschaft zur Einsicht der Mitglieder auszu-
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(1)

(2)

(3)

(4)

(1)

(2)

legen. Die Auslegung ist in einem &ffentlichen Blatt bekanntzumachen.
Die Auslegungsfrist beginnt mit der Bekanntmachung. Auf Verlangen ist
jedem Mitglied unverziiglich eine Abschrift der Liste zu erteilen.

§ 31

Vertreterversammlung

Die ordentliche Vertreterversammlung muss spdtestens bis zum 30.06.
jeden Jahres stattfinden.

Der Vorstand hat der ordentlichen Vertreterversammlung den Jahres-
abschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang)
sowie den Lagebericht nebst den Bemerkungen des Aufsichtsrates vorzu-
legen. Der Aufsichtsrat hat der Vertreterversammlung iiber seine Tatigkeit
zu berichten.

AuBerordentliche Vertreterversammlungen sind, abgesehen von den im
Genossenschaftsgesetz oder in dieser Satzung ausdriicklich bestimmten
Féllen, einzuberufen, anzunehmen, wenn der Prijfungsverband die Ein-
berufung zur Besprechung des Prijfungsergebnisses oder zur Erdrterung
der Lage der Genossenschaft fiir notwendig hélt.

Die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates nehmen ohne
Stimmrecht an der Vertreterversammlung feil.

§ 32

Einberufung der Vertreterversammlung

Die Vertreterversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden des
Aufsichtsrates einberufen. Das gesetzliche Recht des Vorstandes auf
Einberufung der Vertreterversammlung wird dadurch nicht berihrt.

Die Einladung zur Vertreterversammlung erfolgt unter Angabe der
Gegenstéinde der Tagesordnung durch eine den Vertretern zugegangene
schriftliche Mitteilung. Die Einladung ergeht vom Vorsitzenden des
Aufsichtsrates oder vom Vorstand, falls dieser die Vertreterversammlung
einberuft. Zwischen dem Tag der Vertreterversammlung und dem Tag der
Absendung der Einladung oder dem Datum des die Bekanntmachung ent-

22



(3)

(4)

(1)

(2)

(3)

haltenden Blattes muss ein Zeitraum von mindestens 10 Tagen liegen.
Dabei werden der Tag der Absendung oder der Versffentlichung und der
Tag der Vertreterversammlung nicht mitgezahlt.

Die Vertreterversammlung muss unverziiglich einberufen werden wenn
der zehnte Teil der Mitglieder oder dritte Teil der Vertreter dies in einer
von ihnen unterschriebenen Eingabe unter Anfilhrung des Zwecks und
der Griinde verlangt. Fordert der zehnte Teil der Mitglieder oder der drit-
te Teil der Vertreter rechtzeitig (Abs. 4 Satz 2) in gleicher Weise die
Beschlussfassung iber bestimmte, zur Zustindigkeit der Vertreterver-
sammlung gehérende Gegenstinde, so missen diese auf die Tagesord-
nung gesetzt werden.

Beschlisse kdnnen nur iiber Gegenstéinde der Tagesordnung gefasst wer-
den. Nachtréglich kdnnen Antréige auf Beschlussfassungen gemdf3 Abs. 3,
soweit sie zur Zusténdigkeit der Vertreterversammlung gehéren, aufge-
nommen werden, wenn sie spétestens 3 Tage vor der Vertreterversamm-
lung in der in Abs. 2 festgesetzten Form bekanntgemacht worden sind.
Dasselbe gilt fiir die Antréige des Vorstandes oder des Aufsichtsrates. Der
in der Vertreterversammlung gestellte Antrag auf Einberufung einer
aufBerordentlichen Vertreterversammlung braucht nicht angekiindigt zu
werden.

§33
Leitung der Vertreterversammlung und Beschlussfassung

Die Leitung der Vertreterversammlung hat der Vorsitzende des Aufsichts-
rates oder bei seiner Verhinderung der stellvertretende Vorsitzende. Sind
beide verhindert, so hat ein Mitglied des Vorstandes die Versammlung zu
leiten. Der Versammlungsleiter ernennt einen Schriftfihrer sowie die
Stimmzdahler.

Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters durch
Handheben oder Aufstehen. Auf Antrag kann die Vertreterversammlung
mit einfacher Mehrheit beschlief3en, geheim durch Stimmzettel abzustimmen.

In der Vertreterversammlung hat jeder Vertreter eine Stimme, die nicht
Ubertragbar ist. Wer durch die Besch|ussqusung entlastet oder von einer
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(4)

(3)

(6)

(7)

Verbindlichkeit befreit werden soll, darf insoweit nicht abstimmen. Das
gleiche gilt bei einer Beschlussfassung dariber, ob die Genossenschaft
gegen ihn Anspruch geltend machen soll.

Die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates nehmen ohne
Stimmrecht an der Vertreterversammlung feil.

Bei der Feststellung des Stimmenverhélinisses werden nur die abgegebe-
nen Stimmen gezéhlt; Simmenthaltungen und ungiiltige Stimmen werden
nicht beriicksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag — vorbehaltlich
der besonderen Regelung der Wahlen - als abgelehnt.

Wahlen zum Aufsichtsrat erfolgen aufgrund von Einzelwahlvorschlégen,
die in der Vertreterversammlung zu machen sind. Listenvorschlége sind
unzuldssig. Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Aufsichts-
ratsmitglieder zu wdhlen sind. Erfolgt die Wahl mit Stimmzettel, so
bezeichnet der Wahlberechtigte auf seinem Stimmzettel die Bewerber, die
er wahlen will. Gewdhlt sind die Bewerber, die auf mehr als der Halfte
der gilltig abgegebenen Stimmzettel bezeichnet sind. Erfolgt die Wahl
ohne Stimmzettel, so ist Uber die zu wdhlenden Personen einzeln abzu-
stimmen. Erhalten die Bewerber im 1. Wahlgang nicht mehr als die Halfte
der abgegebenen Stimmen, so sind im 2. Wahlgang die Bewerber
gewdhlt, die am meisten Stimmen erhalten. Bei Stimmengleichheit ent-
scheidet das durch den Versammlungsleiter zu ziehende Los. Der
Gewdihlte hat unverziiglich zu erkléren, ob er die Wahl annimmt.

Uber die Beschliisse der Verireterversammlung ist eine Niederschrift
anzufertigen. Sie soll den Ort und den Tag der Versammlung, den Namen
des Vorsitzenden sowie Art und Ergebnis der Abstimmung und die
Feststellung des Vorsitzenden tber die Beschlussfassung enthalten. Bei
Wahlen sind die Namen der vorgeschlagenen Personen und die Zahl der
auf sie entfallenden Stimmen abzugeben. Eine Aufbewahrung der
Stimmzettel ist nicht erforderlich. Die Niederschrift ist vom Vorsitzenden
und den anwesenden Mitgliedern des Vorstandes zu unterschreiben. Die
Belege Uber die Einberufung und das Verzeichnis der erschienenen
Vertreter sind als Anlagen beizufigen. Jedem Mitglied ist die Einsicht in
die Niederschrift zu gestatten. Die Niederschrift ist von der
Genossenschaft aufzuheben.
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(1)

(2)

§34

Zustandigkeit der Vertreterversammlung

Der Vertreterversammlung ist Gelegenheit zu geben,
a) den Lagebericht des Vorstandes,
b) den Bericht des Aufsichtsrates,

c) den Bericht iiber die gesetzliche Prifung gemdf3 § 59 GenG zu bera-
ten.

Der Vertreterversammlung unterliegt die Beschlussfassung iber

a) die Feststelling des Jahresabschlusses (Bilanz und Gewinn- und
Verlustrechnung, Anhang),

b) die Hohe der iber den Mindestsatz nach § 39 hinausgehenden
Verzinsung der Geschdftsguthaben,

c) die Verwendung des Bilanzgewinnes,
d) die Deckung des Bilanzverlustes,

e) die Verwendung der gesetzlichen Riicklage zum Zwecke der Verlust-
deckung,

f) die Entlastung des Vorstandes und Aufsichtsrates,
g) die Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern,

h) die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern sowie den Widerruf von
Vorstand und Aufsichtsrat,

i ) die Genehmigung von Richtlinien fir Gemeinschaftsleistungen,
m) die Anderung der Satzung,

n) die Wahl der Bevollméichtigten zur Vertretung der Genossenschaft, die
Umwandlung in eine Aktiengesellschaft oder die Vermdgensibertra-
gung auf ein Unternehmen anderer Rechtsform,

o) die Aufldsung der Genossenschaft und die Wahl der Liquidatoren,

p) sonstige Gegenstéinde, fir die die Beschlussfassung durch die Vertre-
terversammlung gesetzlich vorgeschrieben ist,
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(3)

(4)

(1)

(2)

q) die Zustimmung zur Satzung einer durch die Verschmelzung neu gebil-

deten Genossenschaft, sowie zur Bestellung des ersten Vorstandes und
des ersten Aufsichtsrates nach Maf3gabe von § 93s Abs. 2 Nr. 3 GenG,

r) die Zustimmung zu einer Wahlordnung fiir die Wahl von Vertretern zur
Vertreterversammlung oder ihre Anderung (§ 43 a Abs. 4 Satz 7
GenG),

s) die Wahl der von der Verireterversammlung zu bestimmenden Mit-
glieder des Wahlvorstandes,

Sinkt die Zahl der Mitglieder unter 1501, so iben die Mitglieder ihre
Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft gemeinschaftlich in der
Mitgliederversammlung aus. Diese tritt an die Stelle der Vertreterver-
sammlung. Die Vorschriften Gber die Vertreterversammlung finden auf die
Mitgliederversammlung entsprechende Anwendung. Soweit fir die
Ausilbung von Rechten die Mitwirkung einer bestimmten Anzahl von
Vertretern vorgeschrieben oder fir die Beschlussfassung die Anwesenheit
einer bestimmten Zahl von Vertretern vorgeschrieben ist, treten an die
Stelle der Vertreter die Mitglieder.

Unter der Voraussetzung von Abs. 2 finden die Vorschriften der §§ 13
Abs. 1 Satz 2 und Abs. 3 Buchst. b und e sowie 30 keine Anwendung.

§ 35
Mehrheitserfordernisse

Die Beschlisse der Vertreterversammlung werden mit der Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung
eine grof3ere Mehrheit oder weitere Erfordernisse bestimmt sind.

Beschlisse der Vertreterversammlung Gber

a) den Widerruf der Bestellung von Vorstandsmitgliedern und die Ab-
berufung von Aufsichtsratsmitgliedern,

b) die Anderung der Satzung,

c) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung,
Vermdgensibertragung oder Formwechsel,

d) die Auflésung der Genossenschaft,
e) die Umwandlung der Genossenschaft in eine Aktiengesellschaft,
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bedirfen zu ihrer Giltigkeit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebe-
nen Stimmen, soweit nicht § 285 m AktG etwas anderes bestimmt.

(3)

(4)

(1)

(2)

(3)

Beschlisse Uber die Auflsung, Verschmelzung der Genossenschaft sowie
tber die Ubertragung ihres Vermdgens oder ihre Umwandlung in eine
Aktiengesellschaft kénnen nur gefasst werden, wenn mindestens die
Hélfte aller Vertreter in der Vertreterversammlung anwesend ist. Trifft dies
nicht zu, so ist nach mindestens 2 und héchstens 4 Wochen eine weitere
Vertreterversammlung mit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgege-
benen Stimmen die entsprechenden Beschliisse fassen kann.

Beschlisse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruch-
nahme von Einrichtungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft
oder zur Leistung von Sachen oder Diensten eingefihrt oder erweitert
wird, bedirfen einer Mehrheit von mindestens neun Zehnteln der abge-
gebenen Stimmen.

§ 36
Auskunftsrecht

Jeden Vertreter ist auf Verlangen in der Vertreterversammlung vom
Vorstand Auskunft ber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben,
soweit das zur sachgemdflen Beurteilung des Gegenstandes der
Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft hat den Grundsditzen einer
gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu entsprechen.

Der Vorstand darf die Auskunft verweigern,

a) soweit sie nach verniinftiger kaufménnischer Beurteilung geeignet ist,
der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufigen,

b) soweit sich der Vorstand durch die Erteilung der Auskunft strafbar
machen oder soweit er eine gesetzliche, satzungsgemdifle oder ver-
tragliche Geheimhaltung verletzen wiirde.

Wird einem Vertreter eine Auskunft verweigert, so kann er verlangen,
dass seine Fragen und der Grund, aus dem die Auskunft verweigert wor-
den ist, in die Niederschrift aufgenommen werden.
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VII. Rechnungslegung

§ 37
Geschdftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses

Das Geschdftsjahr léuft vom 01.01 bis zum 31.12.

Der Vorstand hat dafiir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die
Betriebsorganisation die Erfillung der Aufgaben der Genossenschaft
gewdihrleisten. Die Richtlinien des Spitzenverbandes sind zu beachten.

Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschdftsjahres einen
Jahresabschluss (Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung und einen
Anhang) aufzustellen. Der Jahresabschluss muss den gesetzlichen
Vorschriften Gber die Bewertung sowie den gesetzlichen Vorschriften iGber
die Gliederung der Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung entspre-
chen. Die vorgeschriebenen Formbldtter sind anzuwenden.

Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand einen Lagebericht
aufzustellen. Im Lagebericht sind zumindest der Geschéftsverlauf und die
Lage der Genossenschaft so darzustellen, dass ein den tatscichlichen
Verhdltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vorschlag zur
Verwendung des Bilanzgewinnes oder zur Deckung eines Bilanzverlustes
unverziiglich nach ihrer Aufstellung dem Aufsichtsrat zur Prifung vorzu-
legen und sodann mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates der Vertreter-
versammlung zuzuteilen.

§ 38
Vorbereitung der Beschlussfassung iiber den Jahresabschluss und
die Gewinnverwendung

Der durch den Aufsichtsrat gepriifte Jahresabschluss (Bilanz sowie Gewinn-
und Verlustrechnung, Anhang) und der Lagebericht des Vorstandes mit den
Bemerkungen des Aufsichtsrates sind spéitestens eine Woche vor der Ver-
treterversammlung in der Geschdftsstelle der Genossenschaft zur Einsicht
der Mitglieder auszulegen oder ihnen sonst zur Kenntnis zu bringen.
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(2)

(1)

(2)

(1)

(2)

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit den Bemerkungen des
Aufsichtsrates sowie dem Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinnes
oder zur Deckung eines Verlustes und dem Bericht des Aufsichtsrates der
Ver’rreterversamm|ung vorzu|egen.

VIIl. Verzinsung der Geschéftsguthaben

§ 39

Verzinsung der Geschaftsguthaben

Die Geschdftsguthaben werden mit einem Satz von mindestens 4 v. H.
verzinst. Die Zinsen berechnen sich nach dem Stand der Geschdaftsgut-
haben am Schluss des vorhergegangenen Geschéiftsjahres. Sie sind spd-
testens 6 Monate nach Schluss des Geschéaftsjahres auszuzahlen, fir das
sie gewdhrt werden. Ist in der Bilanz fir ein Geschdftsjahr ein
Jahresfehlbetrag nicht durch einen Gewinnvortrag oder Ergebnisriick-
lagen, ein Verlustvortrag nicht durch einen Jahresiiberschuss oder
Ergebnisriicklagen gedeckt, so diirfen in Hohe des nicht gedeckten
Betrages Zinsen fir dieses Geschdftsjahr nicht gezahlt werden.

Solange ein Geschéftsanteil nicht voll erreicht ist, werden die Zinsen dem
Geschdftsguthaben gutgeschrieben. Das gleiche gilt, wenn das Ge-
schéftsguthaben zur Deckung eines Verlustes vermindert worden ist.

IX. Ricklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung

§ 40
Ricklagen

Es ist eine gesetzliche Ricklage zu bilden. Sie ist ausschlief3lich zur
Deckung eines aus der Bilanz sich ergebenden Verlustes bestimmt.

Der gesetzlichen Riicklage sind mindestens 10 % des Jahresiberschusses
abziglich eines Verlustvortrages zuzuweisen, bis die gesetzliche
Ricklage 50 % des Gesamtbetrages der in der Jahresbilanz ausgewiese-
nen Verbindlichkeiten erreicht hat. Die gesetzliche Ricklage ist bei der
Aufstellung der Bilanz zu bilden.
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(3) Im Ubrigen kdnnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere
Ergebnisriicklagen gebildet werden.

§ 41
Gewinnverwendung

(1) Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinnanteil verteilt wer-
den; er kann zur Bildung von anderen Ergebnisriicklagen verwandt oder
auf neue Rechnung vorgetragen werden.

(2) Der Gewinnanteil darf 4 % des Geschaftsguthabens nicht ibersteigen.
Sonstige Vermdgensvorteile, die nicht als angemessene Gegenleistung fir
besondere geldwerte Leistungen anzusehen sind, dirfen den Mitgliedern
nicht zugewendet werden.

(3) Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhdltnis der
Geschdftsguthaben bei Beginn des Geschéftsjahres, fir das der Jahres-
abschluss aufgestellt ist.

(4) Solange ein Geschdftsanteil nicht voll erreicht ist, wird der Gewinnanteil
nicht ausgezahlt, sondern dem Geschéftsguthaben zugeschrieben. Das
gilt auch, wenn das Geschéftsguthaben zur Deckung eines Verlustes ver-
mindert worden ist.

§ 42
Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Vertreterversammlung iber
die Verlustdeckung zu beschlieflen, insbesondere dariiber, in welchem
Umfange der Verlust durch die Verminderung der Geschéftsguthaben oder
der Heranziehung der gesetzlichen Riicklagen zu beseitigen ist. Werden die
Geschdftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der Verlust-
anteil nicht nach den vorhandenen Geschéftsguthaben, sondern nach dem
Verhdltnis der satzungsméBligen Pflichtzahlungen bei Beginn des Geschdfts-
jahres, fir das der Jahresabschluss aufgestellt ist, berechnet, auch wenn diese
noch rickstindig sind.
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X. Bekanntmachungen

§ 43
Bekanntmachungen

Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft verdf-
fentlicht; sie sind gemdf3 § 22 Abs. 2 und 3 vom Vorstand zu unterzeich-
nen. Bekanntmachungen des Aufsichtsrates werden unter Nennung des
Aufsichtsrates vom Vorsitzenden und bei Verhinderung von seinem
Stellvertreter unterzeichnet.

Bekanntmachungen werden mit der Ausnahme der Einladung zur
Vertreterversammlung (§ 32 Abs. 2) und solcher Bekanntmachungen, die
die Wahl zur Vertreterversammlung betreffen, im ,Spitzenverband
Gemeinniitziges Wohnungswesen” verdffentlicht.

XI. Prifung der Genossenschaft, Prifungsverband

§ 44
Prifung

Zur Feststellung der wirtschaftlichen Verhéltnisse und der Ordnungs-
mafigkeit der Geschéftsfihrung sind die betrieblichen Organisationen,
die Vermdgenslage und die Geschéftsfilhrung der Genossenschaft nach
den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes und anderer Gesetze in
jedem Geschaftsjohr zu prifen. Im Rahmen der Prifung ist der
Jahresabschluss unter der Einbeziehung der Buchfihrung und des Lage-
berichts zu priifen.

Die Genossenschaft wird von dem Priifungsverband des Verbandes
Berlin-Brandenburgischer Wohnungsunternehmen e.V. gepriift, dem sie
angehdrt.

Der Prifungsverband kann auf Antrag der Genossenschaft auch
Sonderprifungen durchfihren.

Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Prifung sorgféltig
vorzubereiten. Er hat den Prifern alle Unterlagen und geforderten
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Aufklérungen zu geben, die fiir die Durchfihrung der Prisfung benétigt

werden.

(5) Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Prijfungsverband den durch
die Vertreterversammlung festgeste"ten Jahresabschluss und den Lage-
bericht unverziiglich mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates sowie des-
sen Bericht einzureichen.

(6) Uber das Ergebnis der Prifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in
gemeinsamer Sitzung unverziiglich nach Eingang des Priifungsberichtes
zu beraten. Der Prijfungsverband ist berechtigt, an der Sitzung teilzuneh-
men. Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, den Beanstan-
dungen und Auflagen des Prifungsverbandes nachzukommen.

(7) Der Prisfungsverband ist berechtigt, an den Vertreterversammlungen der
Genossenschaft teilzunehmen und darin jederzeit das Wort zu ergreifen.
Er ist daher zu allen Vertreterversammlungen fristgerecht einzuladen.

XIl. Auflésung und Abwicklung

§ 45
Auflésung
Die Genossenschaft wird aufgeldst
a) durch den Beschluss der Vertreterversammlung,
b) durch Erdffnung des Konkursverfahrens,

c) durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Genossen weniger als
7 betragt.

Fir die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes
maf3gebend.
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Anlage

zum Statut der GWG ,Neuer Weg” Brandenburg e.G.

Gemdf3 § 17 der Genossenschaﬁssotzung betrégt ein Genossenschaftsanteil

160,00 Euro.

Fir die Ubernahme von Wohnungen bis zu 2 Wohnréumen ist ein Anteil zu
zeichnen. Fiir jedes weitere Zimmer ist zuséitzlich ein weiterer Pflichtanteil zu
Ubernehmen. Der Anteil fir die Mitgliedschaft wird auf diese(n) Anteil(e)
angerechnet. Insgesamt sind damit folgende Anteile zu iibernehmen:

Wohnungen bis zu 2 Wohnréume 1 Anteil
Wohnungen bis zu 3 Wohnréume 2 Anteile
Wohnungen bis zu 4 Wohnréume 3 Anteile

usw.

Entsprechend § 16 Genossenschaftsgesetz:

Bei jeder Satzungséinderung ist der Grundsatz der Gleichbehandlung der
Mitglieder zu beachten. Der Gleichbehandlungsgrundsatz hat zum Inhalt,
dass jedes Mitglied bei gleichen Voraussetzungen die gleichen Rechte und
Pflichten haben muss.
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Anlage
zur Satzung der GWG ,Neuer Weg” e. G. Brandenburg

Wahlordnung
for die Wahl der Vertreter zur Vertreterversammlung

§1

Wahlvorstand

(1) Verantwortlich fir die Vorbereitung und die Durchfihrung der Wahl ist
der Wahlvorstand.
Der Wahlvorstand besteht aus:
2 Mitgliedern des Vorstandes,
2 Mitgliedern der Abteilung Wohnungswirtschaft und
2 Mitgliedern, die keinem Organ der Genossenschaft angehéren.
Der Wahlvorstand wéhlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden.

2
Aufgaben des§Wah|vorstcmdes
1) Die Feststellung der wahlberechtigten Mitglieder,
2) die Feststellung der Zahl der zu wéhlenden Vertreter,
3) die Feststellung der Wahlrdume und die Wahlzeit,
4) die Bekanntgabe der Wahl,
5) die Feststellung, ob alle Wahlen ordnungsgemdf3 durchgefihrt sind,

6) die Behandlung von Beanstandungen und Einspriichen.

§3
Wahlberechtigung

(1) Wahlberechtigt ist jedes Mitglied, dass bei Bekanntmachung in die Liste
der Genossen eingetragen ist. Das gilt nicht, wenn ein AusschlieBungs-
verfahren léuft und der AusschlieBungsbeschluss an das Mitglied abge-
sandt worden ist.
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(2)

Das Mitglied ibt sein Wahlrecht durch Stimmabgabe aus. Handlungs-
unféhige und beschrénkt geschdftsféhige Mitglieder sowie juristische
Personen iben das Wahlrecht durch ihre gesetzlichen Vertreter, mehrere
Erben eines verstorbenen Mitgliedes durch gemeinschaftliche Vertreter
aus. Die schriftliche Bevollméchtigung zur Ausilbung des Wahlrechts ist
nicht zul&ssig.

§4
Wahlbarkeit

Wéhlbar sind nur natiirliche, geschéftsfahige Mitglieder, die nicht dem
Vorstand oder Aufsichtsrat angehéren.

(1)

(2)
(3)

(1)

(2)

§5
Ermittlung der Zahl und Amtszeit der Vertreter

Die Zahl der fir die Vertreterversammlung zu wéhlenden Vertreter wird
festgesetzt nach der Zahl der Mitglieder der Genossenschaft zu Beginn
des Geschdftsjahres, in dem die Wahl stattfindet. Maf3gebend ist das in
Ubereinstimmung mit der gerichtlichen Liste gefihrte Verzeichnis der
Mitglieder.

Auf je 32 Mitglieder ist ein Vertreter zu wéihlen.

Die Vertreter werden auf die Daver von 3 Jahren gewdhlt. lhre Amts-
daver endet jedoch erst mit Abschluss der neuen Wahlen.

§6
Bekanntmachung der Wahl

Der Wahlvorstand gibt spétestens zwei Wochen vor dem Wahltag den
Mitgliedern bekannt:
a) Ort und Termin der Wahlversammlung

Die Wahlversammlung wird durch einmalige Versffentlichung und durch
Aushang in der Geschéftsstelle bekanntgemacht.
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§7
Durchfihrung der Wahl

Die Wahl der Vertreter erfolgt in einer Wahlversammlung, die von einem
Vorstandsmitglied oder von einem vom Vorstand besonders dazu beauftrag-
ten Mitglied der Genossenschaft geleitet werden. Die Wahlversammlung
wdhlt einen Schriftfihrer und zwei Stimmzahler, die zusammen mit dem
Versammlungsleiter den Wahlausschuss bilden.

§8
Wahlvorschléage

Wahlvorschlége kdnnen nur von den wahlberechtigten Mitgliedern gemacht
werden. Der Vorschlag muss jeweils den Namen, Vornamen und die Anschrift
des Mitgliedes enthalten. Die Zahl der giiltigen Vorschléige muss die Zahl der
zu wahlenden Vertreter bersteigen.

§9

Stimmabgabe im Wahlraum

(1) Der Stimmzettel ist mit dem Stimmzeftelumschlag dem Waéhler im
Wahlerraum bzw. durch postalische Zusendung zu Gbergeben.

(2) Der Wahler darf auf dem Stimmzettel nur so viele Namen ankreuzen, wie
Vertreter zu wahlen sind. Die Vertreter werden in allgemeiner, unmittel-
barer, gleicher und geheimer Wahl gewdhlt.

(3) Der Wahler legt seinen Stimmzettel im verschlossenen Umschlag unter

Aufsicht des Wahlausschusses bzw. unter postalischer Zusendung in die
Wahlurne.

§10
Wahlergebnis

(1) Nach Beendigung der Wahl werden von den beiden Stimmzdhlern die
Woahlumschldge aus der Urne genommen, gedffnet und das Wahlergeb-
nis festgestellt.
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(2)

(1)

(2)

(1)

(2)

Uber das Ergebnis der Wahl ist die Niederschrift anzufertigen.
Beanstandungen oder Widerspriiche von Wahlberechtigten sind in der
Niederschrift festzuhalten. Die Niederschrift ist von allen Mitgliedern des
Wahlausschusses zu unterzeichnen.

§ 1

Feststellung der Vertreter

Als Vertreter sind in der Reihenfolge der auf sie entfallenden Stimmen die
Mitglieder gewdhlt, die jeweils die meisten Stimmen erhalten haben. Die
Ubrigen gewdhlten riicken in der Reihenfolge der auf sie entfallenden
Stimmen auf. Das gilt auch, wenn ein Gewdhlter die Annahme ablehnt.

Bei Mitgliedern, die die gleiche Stimmzahl erhalten haben, entscheidet
das Los.

§12
Feststellung des Wahlvorstandes nach Abschluss der Wahlen

Der Wahlvorstand hat nach Abschluss der Wahlen festzustellen, ob die
Wahlen gemdf3 der Wahlordnung durchgefishrt worden sind. Festgestellte
Verstdf3e sind in einer Niederschrift zu vermerken.

Beanstandungen und Einspriiche von Mitgliedern sind vom Wahlvorstand
zu behandeln. Den betreffenden Mitgliedern ist die Entscheidung des
Wahlvorstandes mitzuteilen.

§13

Berufung

Gegen die Entscheidung iber einen Einspruch ist die Berufung zuldssig. Sie
muss innerhalb von 14 Tagen nach Eingang der Mitteilung des Wahlvorstan-
des schriftlich beim Vorstand der Genossenschaft mit Begriindung eingegan-
gen sein. Uber die Berufung entscheidet der Aufsichtsrat.
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Diese Satzung mit Anlage wurde am 23. Juni 2005 durch die
Vertreterversammlung der Gemeinniitzigen Wohnungsbaugenossenschaft
,Neuer Weg" Brandenburg e.G. beschlossen.

f—

Dirk Stieger Helmut Fritz H.-Joachim Behnke
Aufsichtsrats- Vorstands- ehrenamtlicher
vorsitzender vorsitzender Vorstand
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